Zarzadzenie Nr 122/2021
Wéjta Gminy Nowy Zmigrod
z dnia 31 grudnia 2021 r.

w sprawie ustalenia maksymalnego miesi¢gcznego wynagrodzenia dla kierownikéw jednostek
organizacyjnych

Dzialajgc na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(tekst jed.: Dz.U. z 2019 r. poz. 1282 ze zm.) zarzadzam co nastepuje:

§ 1 Ustala si¢ dla dyrektorow/kierownikow jednostek organizacyjnych Urzgdu Gminy w Nowym
Zmigrodzie:

1) maksymalne stawki wynagrodzenia zasadniczego,
2) maksymalne stawki dodatku funkcyjnego, ktére sg okreslone w ponizszej tabeli:

Lp. | Stanowisko Maksymalne stawki

wynagrodzenia dodatku
zasadniczego | funkcyjnego

1. | Dyrektor/Kierownik jednostki 6 500,00 2200,00

§ 2 W wypadku ustalenia wynagrodzenia miesigcznego wg maksymalnych stawek przewidzianych
w tabeli, dodatek za wieloletniag pracg naliczony jest dodatkowe z tym, ze maksymalna kwota
wynagrodzenia miesigcznego nie moze wtedy przekroczy¢:

1) dla dyrektoréw/kierownikow jednostek organizacyjnych gminy kwoty 10 000,00 zt brutto.

§ 3 Traci moc Zarzadzenie Nr 31/2009 Wojta Gminy Nowy Zmigréd z dnia 1 czerwca 2009 r. w sprawie
ustalenia maksymalnego miesigcznego wynagrodzenia dla kierownikéw jednostek organizacyjnych.

§ 4 Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2022 r.



